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دانشجویان گرامی
 با توجه به آزمون هماهنگ و تستی  پایان ترم توسط دانشگاه جامع علمی کاربردی 
 کتاب مدیریت کسب و کار و بهره وری مرکز نشر دانشگاهی منبع درسی و آزمون هماهنگ می باشد و این تست ها فقط جهت آشنایی با نمونه سوالات می باشد  فصل چهارم  را مطالعه  و خلاصه نویسی نمایید  و به سوالات تستی جواب دهید.  
1. ......... به مثابه مجموعه ای از مزایای مورد انتظار از شی نیز تعریف می شود.
2. مفهوم ارزش به صورت .............اندازه گیری می شود.
3. ................کسب و کار فرایند تعیین ارزش اقتصادی کسب و کار است.
4. هرکسب و کاری از یک ....................برخورداراست
5. عناصر ارزش گذاری کسب و کار ..........و............و.........
6. .................عامل مهمی در تعیین ارزش یک کسب و کار به شمار می روند
7. در طول زمان ارزش کسب و کارها ............
8. یک نکته مهم در ارزش گذاری  کسب و کارها............
9. .................به این نکته اشاره دارد که مشتریان برای کسب و کار شما حاضر به پرداخت چه میزان پول هستند.
10. ............در این روش با کسر کردن میزان دارایی ها از بدهی ها می توان ارزش کسب و کار را به دست اورد.
11.   ...................این روش برای کسب و کارهایی که سود های بالایی دارند روش مناسبی است .
12. پولی را که در کسب و کار وارد می شود ................و پولی را که ازکسب و کار به منظور مصرف و هزینه ها خارج می شود ...........می گویند


13- تفاضل بین .....................و...............سود نامیده می شود.
14-یکی از اشتباهات رایج در ارزش گذاری استفاده از ........................
15-طرح تجاری سندی مناسب برای مطالعه است اما نمی تواند سند مناسبی برای  ........................ 
باشد
16-اشتباه های رایج در ارزش گذاری کسب و کارها ....................و................و.................
17- انگل روش های سرمایه گذاری را به دو دسته ...........................و............................
18-شبکه ارتباطات  گسترده ارزش یک کسب و کار را ....................
19- عوامل موثر برارزش گذاری  کسب و کارهای خطر پذیر نام برده توضیح دهید ؟
20-هرچه ................بیشتر و احتمال به وقوع پیوستن این نرخ در واقعیت نیز بالا باشد کسب و کار ارزش بالاتری خواهد داشت
21-..................یکی از دشوارترین و مهم ترین مراحل در راه اندازی و توسعه کسب و کار های نو پاست.
22-یکی از روش های تامین مالی که مناسب کسب و کارهای نوپاست تامین مالی ..............است.
23-وینبورگ و لندرستروم روش های تامین مالی خودراه انداز را به ................،.................،.................،..............به .....................و نیز ...................تقسیم کرده اند
24-یکی از بهترین راه های تامین مالی در شروع هر کاری .....................
25- راه برد های تامین مالی کدامند تو ضیح دهید ؟
26-یکی از بهترین روش های تامین مالی که البته فقط شرکت های سهامی عام می تواننداز ان استفاده کنند.................است
27-...............این نوع سهام در بازار سهام عمومی قابلیت معامله ندارد.
28-این منبع نسبتا نامرئی(فرشتگان )...............................
29-سرمایه گذاران فرشته به چه کسانی گفته می شود؟


30-منابع بدیل سرمایه برای  کارافرینان:اولین گروه .................گروه دوم و سوم..................و.........................
31- ...................این سرمایه گذاران افزون بر سرمایه ..................................در اختیار کارافرینان قرار می دهند.
32-تفاوت های اصلی بین فرشتگان کسب و کار و سرمایه گذاران خطرپذیر(جدول 1-4صفحه 77)
33-شرکت های نوپا و کارافرینانه به ویژه شرکت هایی که در حوزه های دانشی فعالیت دارند در مسیر رشد خود .......................را طی می کنند.
34-........................در این مرحله کارافرین صرفا یک ایده بالقوه و برخوردار از قابلیت رشد دارد 
35-................در این مرحله کسب و کار تا حدودی شکل گرفته است 
36-..............دراین مرحله شرکت کاملا به فعالیت می پردازد
.37-..........................عموما فرشتگان کسب و کار وارد می شوند.
38- تامین مالی در مراحل رشد شرکت (شکل 2-4 صفحه 79)
39-این روش ........................برای مقاصد مختلفی از  امور خیریه تا کمک به چاپ کتاب انجام می گیرد.
40-پنجمین گروه که از توانایی تامین مالی کارافرینان برخوردارند ...........هستند.
41-شتاب دهنده ها به شرکت ها ،نهاد ها یا سازمان هایی گفته می شود که معمولان از طریق فراخوان عمومی ..............................................................مورد حمایت قرار می دهند.
[bookmark: _GoBack]42-(جدول 2-4 اشکال گوناگون تامین مالی جمعی  صفحه 79)
























 














قابل توجه مدرسین محترم : حداقل 4 صفحه در هر هفته برای ارایه محتوای درس و یک صفحه برای خلاصه درس و نمونه سولات در نظر گرفته شود.
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