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  هوالعلیم
با توجه به اینکه آزمون درس کارآفرینی ،بصورت هماهنگ و سراسري و در قالب آزمون چهارگزینه اي برگزار می 

،براي اینکه دانشجویان عزیز در فرصت باقیمانده تا آزمون بتوانند به مباحث کتاب تسلط کافی پیداکنند؛تصمیم شود
  طرح کنم.گزینه اي رهر فصل ،تعدادي سوال چها گرفتم که از همه فصول کتاب (فصل دوم تا ششم)از

مجموعه ي سوالات زیر با ویژگی آموزش و یادگیري طراحی شده اند.واز دانشجویان عزیز درخواست دارم که یک 
خ درست پاسکتاب ، نموده و با خواندن متن پرینت از سوالات گرفته و براي پیداکردن پاسخ درست به کتاب مراجعه 

کتاب طراحی شده اند).لازم به ذکر است که یکی دو روز قبل از.(البته سوالات تقریبا صفحه به صفحه را پیدا نمایند
در ضمن یادآوري می کنم که دانشجویان محترم کتاب را خوب بخوانند و از آزمون پاسخنامه را در گروه می گذارم.

  این سوالات فقط براي آشنایی با مدل آزمون چهارگزینه اي است.
  ر و آرزوي موفقیت براي همه ي عزیزان با تشک

  علی اصغر محمدي
  

  کارآفرینی سگزینه اي فصل دوم دررسوالات چها
 شود؟هاي یک کسب و کار محسوب میکدام گزینه بیانگر ویژگی -1

 .معامله کالاها و خدمات و تکرارپذیري معامله2  .فروش یا انتقال کالاها و خدمات براي کسب ارزش1

 .همه موارد4  ریسک با انگیزه سود.فعالیت توأم با 3

 عوامل و متغیرهاي گوناگونی که در ایجاد فرهنگ کسب و کار مؤثرند عبارتند از:  -2

 .مدرسه، دانشگاه، نهادها، دولت و...2  .خانواده، مدرسه، دانشگاه1

 درست است. 2و1.موارد 4  .خانواده، دانشگاه، دولت و...3

 کسب و کار درست است بجز: در مورد اصول چهارگانه  راره هاي زیزگ  -3

 .آشنایی با نام شرکت ها 2  .آشنایی با موسسات مالی اعتباري1

 هاي کسب و کار.آشنایی با مهارت4  .آشنایی با نام فرآورده3

 ساز کسب و کارها کدامند؟هاي آیندهمهارت -4

 یهاي بازاریابهاي مالی، مهارت. مهارت2  هاي زبان خارجیهاي مدیریت، مهارت.مهارت1

 ي موارد . همه4  هاي استفاده از فناوري اطلاعات.مهارت3

هاي کارآفرینی درست است؟ (از راست به ي مهارتهاي مدل تلسکوپی توسعهدر کدام گزینه، ترتیب گزینه  -5
 چپ)

 هاي کارآفرینی، تخصص، دانشهاي کسب و کار، مهارت.مهارت1

 صص، دانشهاي کسب و کار، تخهاي کارآفرینی ، مهارت.مهارت2

 هاي کارآفرینیهاي کسب و کار، مهارت. دانش ، تخصص، مهارت3

 هاي کارآفرینی هاي کسب و کار، مهارت.تخصص ، دانش ، مهارت4

 گیرد؟ شروع نگاه کسب و کارانه ، از چه زمانی در انسان شکل می -6
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 لی   . پس از فارغ التحصی4  . دوران دانشگاه 3     . دوران مدرسه 2  .دوران کودکی 1

 هاي اصلی کسب و کار شامل: حوزه  -7

 . کسب و کار صنعتی ، کسب و کار تجاري2  .کسب و کار خدماتی، کسب و کار تجاري 1

 درست است.  2و  1. موارد 4  . کسب و کار تجاري، کسب و کار خدماتی 3

 زیرمجموعه ي کسب و کارهاي صنعتی شامل چه مواردي است؟   -8

 اي. صنایع تولیدي، صنایع سازه2  یک .صنایع استخراجی، صنایع ژنت1

 . هیچکدام 4            درست است. 2و 1.موارد 3
 است؟ نادرستبندي کسب و کارها براساس قلمرو فعالیت، کدام گزینه در تقسیم  -9

 . کسب و کار اینترنتی، کسب و کار روستایی2  .کسب و کار خانگی، کسب و کار خانوادگی 1

 . کسب و کارهاي کوچک و متوسط، کسب و کارهاي بزرگ4  کار مجازي .کسب و کار خانگی، کسب و 3

 پذیر است؟ اندازي کسب و کارهاي خانگی، تأمین مالی طرح، از چه منابعی امکاندر راه  -10

 . شریک شدن با دیگران و فروش سهام 2  باشند..استفاده از سایر امکانات که قابل تبدیل به پول می1
 ي موارد. همه4  ها یریه و گرفتن وام از بانک. کمک گرفتن از مؤسسات خ3

 به جز:  شود رعایتموارد زیر باید ، در تطبیق خانه با شغل گزینشی در کسب و کارهاي خانگی   -11

 . عدم مزاحمت براي همسایگان 2             .موقعیت محلی منزل مسکونی 1

 دي خارج از افراد ساکن . عدم بکارگیري افرا4  .استفاده کمتر از نیمی از منزل مسکونی 3

 است؟  نادرستدرکسب و کارهاي خانگی کدام گزینه   -12
 . بکارگیري افراد فامیل 2             .ایجاد تعادل شغل و زندگی 1

 . ثبت رویدادهاي مالی و بازاریابی و تبلیغات  4  .توجه به امنیت و سلامت شغلی 3

 کدام گزاره درست است؟    -13

 ی موفق، محوریت اصلی کسب و کار و محوریت فرعی خانواده است. .دریک کسب و کار خانوادگ1

 ی کسب و کار است. ع.دریک کسب و کار خانوادگی موفق، محوریت اصلی خانواده و محوریت فر2
 .دریک کسب و کار خانوادگی موفق، باید بین محوریت کسب و کار و محوریت خانواده تعادل وجود داشته باشد. 3

 خانوادگی موفق، مدیریت باید به افراد خارج از خانواده واگذار شود.  .در کسب و کارهاي4

 کدام تعریف براي کسب و کارهاي خانوادگی درست است؟   -14

 شوند. .کسب وکارهایی که در مالکیت خانواده هستند و توسط خانواده مدیریت می1

 شوند. ت نمی.کسب و کارهایی که در مالکیت خانواده هستند، اما توسط خانواده مدیری2

 شوند. .کسب و کارهایی که در مالکیت خانواده نیستند، اما توسط خانواده مدیریت می3

 ي موارد. همه4

 ، کدام گزینه براي کسب و کارهاي خانوادگی مناسب است؟ راز نظر استراچن و شانک  -15
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کند و در اجرا و می هاي راهبردي کسب و کار و شرکت را کنترلگیري.کسب و کارهایی که خانواده، جهت1
 مدیریت مشارکت دارد. 

 .کسب و کارهایی که مؤسس یا فرزندان مؤسس کارهاي اجرایی کسب و کار و شرکت را برعهده دارند. 2

 . کسب و کارهایی که چندین نسل از خانواده بر روي آنان تأثیرگذار است. 3

 ي موارد. همه4

 دام است؟ درتعریف کسب و کارهاي خانوادگی عامل مؤثر ک  -16

 درست است  3و  2. موارد 4     .مدیریت3    .مالکیت2    .خانواده 1

 عوامل کارا در کسب و کارهاي خانوادگی شامل:   -17

 هاي نوع مخاطرههاي محیطی، ویژگی. عامل2  هاي محیطی هاي خانوادگی، عامل.ویژگی1

 درست است.  3و  2. موارد 4  هاي خانوادگی . حاکمیت و مالکیت، ویژگی3
 میان شغلی و خانوادگی در کسب و کارهاي خانوادگی شامل: وارتباطات درونی   -18

 ي موارد. همه4    . نقش شغلی 3    . نقش مالکیت 2    .نقش خانوادگی 1

 کدام گزینه بیان مناسبی از تجارت الکترونیک است؟   -19

 .تجارت الکترونیک مربوط به خرید و فروش از راه اینترنت است. 1

شود بلکه به ارائه خدمات به مشتریان و همکاري یک به خرید و فروش از راه اینترنت محدود نمی.تجارت الکترون2
 باشد. میان شرکاي کسب و کار می

 شود. .تجارتی است که از طریق رایانه و اینترنت انجام می3

 ي موارد .همه4

 دهد؟ هاي کسب و کارهاي اینترنتی را نشان میکدام گزینه گروه  -20

 هاي آنلاین، خرید و فروش و حراج کالاهاي گوناگون اجتماع .ایجاد1

 .تبلیغات اینترنتی، ارائه خدمات تخصصی به دیگران، ایجاد امپراطوري اطلاعات، اخبار و آموزش 2

هاي اي، یا مالتی مدیا، خدمات ایمیل، پیوستن به شبکهافزارهاي مختلف، چند رسانه.تهیه و ارائه نرم3
 گزاري مشتركیهگري، سرماواسطه

 ي موارد. همه4

 دهد؟ کدام گزاره ترتیب مراحل اجراي یک طرح توجیهی را براي کسب و کارهاي اینترنتی نشان می  -21

 ي تجارت الکترونیک، بازاریابی، آنالیز فرصت .ایجاد وب سایت، اجرا، توسعه1

 ي تجارت الکترونیکسعه.آنالیز فرصت، ایجاد وب سایت، برنامه بازاریابی الکترونیک، اجرا، تو2
 ي تجارت الکترونیک، ایجاد وب سایت، اجرا.آنالیز فرصت، توسعه3

 ي تجارت الکترونیک . برنامه بازاریابی الکترونیک، آنالیز فرصت، ایجاد وب سایت، اجرا، توسعه4

 معیارهاي گزینش کسب و کارهاي اینترنتی در بازار هدف کدامند؟  -22

 .زیبایی، زمان، پس انداز، درآمد2  زمان  .درآمد، پس انداز، فرهنگ،1
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 درست است.   3و2. موارد 4  ها، آموزش، درآمد، پس انداز. تمایل3

 اند بجز:  هاي زیر درستدر یک بازار آنلاین براي یک فرآورده، گزاره  -23

 رید. . شما امتیاز فروش یک فرآورده ویژه را دا2  باشید..خودتان تولیدکننده یک فرآورده انحصاري می1

 اي را از راه اینترنت ارائه دهید. .خدمات ویژه 4    هاي بازاریابی مشترك شرکت کنید. .در برنامه3

 در طراحی یک سایت مناسب کسب و کار به چه نکاتی باید توجه داشت؟   -24

ي مرورگرها، حرکت آسان صفحات، . اجرا در همه2  ها، زمان بارگذاري.ساخت یا طراحی، قانون رنگ1
 ايان حرفهچیدم

 درست است.  2و1. موارد 4     قالب سایت، محتواي سایت، زمان بارگذاري .3

 هاي کسب و کار اینترنتی کدامند؟ سه عامل اساسی و کلیدي در موفقیت  -25

 گذاري مشتركهاي آنلاین، سرمایه. الکوسازي افراد موفق، اجتماع2                             .ایده، اجرا، پشتکار 1

 . همه ي موارد 4  . محتوي مناسب، افزودن خدمات جدید، ایجاد سایت 3

 هاي زیر بیانگر تولید بدون کارخانه است به جز: گزاره  -26
 .الگوي تولید متمرکز و تامین نامتمرکز1

 تخصصی توسعه فرآوردهو قابلیت ت ي تقسیم کار به منظور کاهش هزینه عملیا . توسعه2

ها معطوف هاي بدون ارزش در زنجیره ارزش فرآوردهسپاري بخشرا به برون . تولیدکنندگان توجه خویش3
 اند. داشته

 . همه ي موارد4
 مزایاي تولید بدون کارخانه کدامند؟   -27

 پذیري لازم در برابر تغییرات محیطی. انعطاف2   گذاري و مصرف انرژي .کاهش سرمایه1

 موارد ي . همه4  وري و ارتقاي بخش تولید.افزایش بهره3

 است؟  نادرستدر تولید بدون کارخانه کدام گزینه   -28

 گذاري، تعداد نیروي انسانی، نیاز به فضا، نیاز به انرژي کم است. .سرمایه1
 هاي ارتباطی و نیاز کم به وسیله نقلیه . مدیریت کلان پیچیده تشکیلات کوچک ، نیاز کم به خط2

 کم هاهاي متنوع زیاد، کارگاه تولید قطعهید فرآورده.امکان تغییر ظرفیت تولید بالا، امکان تول3

 ریزي تولید، کلان و بیرونی، واحد کنترل کیفی پراکنده در بیرون سازمان .کنترل برون سازمانی و کلی، برنامه4

 شوند؟ هاي اصلی تقسیم میدر ماتریس کسب و کار، کسب و کارها به چه دسته -29

 چک ، متوسط، بزرگ .کو2            .تولیدي ، خدماتی 1
 درست است. 3و  1. موارد 4  . تجاري، فناوري هاي نو 3

 کسب و کارهاي کوچک از چه مزایایی برخوردارند؟   -30

 هاي مالی، خدمت اجتماعی، امنیت شغلی . فرصت2                          .استقلال، فرصت هاي مالی 1

 درست است.  3و  2وارد . م4  . اشتغال خانوادگی، استقلال، فرصت هاي مالی 3

 رساند؟ کدام گزاره مفهوم استارت آپ را می  -31
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 کنند. هاي نوپایی که با یک ایده ساده و نخستین آغاز به کار می.شرکت1

 نفر باشد.  1-10هایی که تعداد کارکنان آنها بین .شرکت2

 عدم قطعیت بسیار . نهادي است انسانی که ساخته شده براي خلق فرآورده یا خدمتی نو در شرایط3

  درست است.  3و  1. موارد 4
  

  کارآفرینیسوم درس گزینه اي فصل رسوالات چها
 کدام گزینه نادرست است؟     -32

 هاي یک فعالیت اقتصادي را سازماندهی، اداره و تقبل کند. شود مخاطره.کارآفرین کسی است که متعهد می1

راه ایجاد کسب و کار، تؤام با بسیج منابع و مخاطره مالی و .کارآفرین فردي است داراي ایده و فکر نو که از 2
 کند. اي را به بازار عرضه میاجتماعی، فرآورده یا خدمت تازه

 خرد. گذاري، یک کسب و کار را می. کارآفرین فردي است که با سرمایه3

کنند و عامل رشد ارائه میاي را ایجاد و .کارآفرین فردي است داراي شم اقتصادي، که کالاها و خدمات تازه4
  اقتصادي است. 

 کدام گزینه بیان درستی از کارآفرینی است؟  -33

ترل اکنون در کنها بدون توجه به منابعی که هم.کارآفرینی یک سبک مدیریتی است و شامل تعقیب فرصت1
 شود. است، می

اي مانند کالاهاي جدید، یزهاي تازههایی که به منظور تولید و خلق چي فعالیت. کارآفرینی عبادت است از همه2
 گیرد. هاي نو تولید، یا ایجاد بازار جدید، انجام میروش

ها و برداري از فرصتها، فرآیند کشف یا خلق، بهره.کارآفرینی شامل مطالعه و شناسایی منابع، فرصت3
ها هستند، از این فرصت برداري و ارزیابیاستعدادهاي افراد در محیط سازمانی که آنان مشغول کشف، بهره

 شود. می

 ي موارد .همه4

 ؟  "ي اقتصادي استکارآفرین نیروي محرك و موتور توسعه"این جمله از کیست   -34

 . دیوید سون 4    . احمدپور 3    .دراکر2    پیتر م.شو1

 پیتر درست است؟ مشو "تخریب خلاق"کدام گزینه در مورد واژه   -35

 .گشایش بازاري تازه، یافتن منابع جدید2  در فرآیند تولید  .ارائه کالاي جدید، ارائه روشی نو1

 ي موارد . همه4              .ایجاد هرگونه تشکیلات نو در صنعت 3

 هاي کارآفرینی در توسعه اقتصادي و اجتماعی کدام است؟مهمترین نقش -36

 تمرکز اقتصادياي، کاهش ي متوازن منطقهاندازهاي بی هدف، ایجاد اشتغال، توسعه.گردآوري پس1

 .پخش دوباره ثروت، بهبود کیفیت زندگی، ارتقاء تجارت خارجی، افزایش سودها و سرمایه اجتماعی 2

 ایجاد اشتغال ، هاي اجتماعی اي، ایجاد ثروت و سرمایه.توسعه متوازن منطقه3

 درست است. 2و  1.موارد 4
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 ت است بجز: هاي زیر در مورد ماهیت و چیستی کارآفرینی درسي گزینههمه  -37

 ها و خدمات نو ها، فرآوردهوري، پدید آمدن فناوري.ارتقاي بهره2  .ایجاد ثروت، ایجاد کسب و کار 1

 . ایجاد ارزش، رشد ، ایجاد کسب و کار 4  .نوآوري، ایجاد تغییر، ایجاد اشتغال 3

 شود؟هایی ایجاد میها از چه کانالنگاه کارآفرینانه در درك فرصت -38

ي . همه4  ها و شبکه اینترنت . رسانه3  .ارتباط با افراد یا نگاه به تلویزیون 2  ردي .راه بازارگ1
 موارد 

 کارآفرین کسی است که:  -39
  کندی و دیگر اشتغالی ایجاد می.کار و اشتغال ایجاد کند، خود اشتغال1
 . داراي خلاقیت و نوآوري و مخاطره پذیر است. 2 

  در رفع نیازها، تبدیل ایده خلاق به ثروت  .شناسایی نیازها و بکارگرفتن منابع3
 ي موارد . همه4

 هاي کارا در کارآفرینی است؟ و عامل هاي کارآفرینگزینه بیانگر ویژگیکدام  -40
 .فرصت، دانش، مهارت 2  .نوآوري، ریسک، فرصت 1

 درست است.  3و1. گزینه 4  .هنر، دانش، تجربه 3

 است؟  نادرسترینان کدام گزینه در مورد تفاوت مدیران و کارآف  -41

 کنند و کارآفرینان در آینده .مدیران در گذشته زندگی می1

 .مدیران علاقه به تغییر دارند ولی کارآفرینان علاقه به ثبات دارند. 2
 روند. گرا به شمار میروند درحالی که کارآفرینان فرصت.مدیران تهدیدگرا به شمار می3

 ریزيخواهند در آن زندگی کنند ولی کارآفرینان مرتب در حال برنامهمی ساند و تا ابد.مدیران یک خانه می4
 براي خانه بعدي هستند. 

 کدامند؟  وگری اي رفتاري کارآفرینان از نظر بايهویژگی -42

 .فداکاري، دلبستگی، موشکافی، کنترل سرنوشت2  .قاطعیت، اهل عمل، عزم راسخ، خیال پرداز 1
 درست است. 2و  1. موارد 4  طلبی.ثروت اندوزي، پخش ثروت، فرصت 3

 هاي شخصیتی کارآفرینان درست است بجز: ي موارد زیر در مورد ویژگیهمه -43

 . نیاز به موفقیت، مرکز کنترل، استقلال2              .فرصت طلبی، ریسک پذیري1

 . خلاقیت و نوآوري، تحمل ابهام  4  .شرایط کودکی، سطح تحصیلات، الگوي نقش3

 عیت شناختی کارآفرینان کدام است؟ هاي جمویژگی  -44
 . شرایط کودکی، سطح تحصیلات 2  .تجربه کاري، نارضایتی از شغل پیشین 1

 ي موارد . همه4                            .الگوي نقش، سن 3

 ها درست است؟ ي کارآفرینی در نهاد خانوادهکدام گزینه در مورد توسعه  -45

 ، تعیین سیر شغلی .نهادینه کردن فرهنگ کارآفرینی1

 اندازي و اداره کسب و کار اقتصادي هاي نو)، راه.توانمندسازي (یادگیري فناوري2
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  2و 1.موارد 3

 . هیچکدام 4

 تواند بخت خود را بسازد؟ یک کارآفرین چگونه می  -46

  .همواره به فرصت ها گوش داده و آن را ببیند. 1
 دهد فرصتی نهفته است. . بر این باور باشد که در هرچیزي که روي می2

ریزي کند و تمرکز بر موضوعی کند، که مردم در برابر آن پول نگر باشد و براي هر پیشامدي برنامه.آینده3
 کنند. پرداخت می

 ي موارد .همه4

 هایی مجهز باشد؟ یک کارآفرین در مسیر کارآفرینی باید به چه دانش  -47

 انش صنعت مورد نظر، دانش بازاریابی اي، دریزي حرفهشتن یک برنامهنو.چگونگی 1

 .فرآیندها، رقبا، چشم اندازهاي آینده، شیوه افزایش درآمد، برآورد راهبردي 2

 درست است.  2و  1.موارد 3
 . هیچکدام 4

 هایی باشد؟یک کارآفرین موفق باید داراي چه مهارت  -48

 یه هاي خوب، مدیریت اطلاعات، مدیریت سرما.مدیریت زمان، پرورش عادت1

 ها، مطالعه مردم، ارتقاء پیوسته شایستگی ها، مدیریت سازمان .مدیریت هزینه2

 .گزینش افراد مناسب، ارتباط تلفنی، فروش، کشف روندهاي آینده، کسب انگیزش مستمر و همیشگی 3
 ي موارد .همه4

 کدام جمله درست است؟  -49

 ین فرآیند نقش اساسی دارد. گیري ا.کارآفرینی فرآیندي اکتسابی است که خانواده در شکل1

 گیري این فرآیند نقش اساسی دارد.. کارآفرینی فرآیندي ذاتی است که خانواده در شکل2

 گیري آن نقش اساسی دارند. .کارآفرینی فرآیندي ذاتی و اکتسابی است که آموزش و پرورش در شکل3
  ري این فرآیند نقش اساسی دارند. . کارآفرینی فرآیندي است ذاتی و اکتسابی که خانواده در شکل گی4
  

  کارآفرینی سدر چهارمگزینه اي فصل رسوالات چها
 طبقه بندي انواع کارآفرینی برحسب هدف کدام است؟ -50

 . کارآفرینی براي توسعه یا بهبود سازمان 2            .کارآفرینی براي ایجاد کسب و کار 1

 ارد ي مو. همه4  .کارآفرینی براي رفع مشکلات اجتماعی 3

 ي موارد زیر درست است بجز: بندي انواع کارآفرینی بر حسب اقدام کننده همهدر مورد طبقه  -51

 . کارآفرینی سازمانی 2  .کارآفرینی براي ایجاد کسب و کار 1

 . کارآفرینی درون سازمانی  4              . کارآفرینی گروهی 3

 برحسب مقاسه انواع کارآفرینی، کدام جملات درست است؟  -52
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  .کارآفرینی مستقل در برابر کارآفرینی درون سازمان و سازمانی 1
 . کارآفرینی اجتماعی دربرابر کارآفرینی اقتصادي 2

 . هیچکدام 4  درست است.  2و1.موارد 3

 بندي انواع و اقسام گوناگون از کارآفرینی درست است؟ کدام گزینه از نظر طبقه  -53

  .کارآفرینی اداري، کارآفرینی شرکتی 1
 کارآفرینی فرصت گرایانه، کارآفرینی پرورشگاهی، کارآفرینی ابتکاري .2

    .کارآفرینی فردي، کارآفرینی سازمانی، کارآفرینی اجتماعی 3
 . همه موارد 4

 است؟  نادرستکدام تعریف   -54

د ا.کارآفرینی اجتماعی: نوعی از کارآفرینی است که فرد به دنبال سودهاي مادي و ثروت نیست بلکه هدفش ایج1
 تغییر در جامعه است. 

.کارآفرینی فردي: این کارآفرینی بر ارزیابی و گسترش توسعه نوآوریهاي مبتنی بر فناوري درونی و خارجی 2
 تاکید می کند. 

هاي هاي نو و نظام. کارآفرینی شرکتی: کارآفرینی شرکتی به مفهوم تعهد شرکت به ایجاد و معرفی فرآورده3
 سازمانی نو است. 

ارکنان ي کشوند تا همهرآفرینی سازمانی: در کارآفرینی سازمانی فرآیند کارآفرینی توسط سازمان طی می. کا4
 بتوانند در نقش کارآفرین انجام وظیفه کنند. 

 دهد کدام است؟ ها که ضرورت و اهمیت کارآفرینی سازمانی را نشان میهاي اصلی سازمانچالش  -55

    .افزایش سریع رقباي جدید 1
 اد حس بی اعتمادي نسبت به شیوه هاي مدیریت سنتی در سازمان ها .ایج2

    .خروج بهترین نیروهاي کاري از سازمان و اقدام آنان به کارآفرینی مستقل 3
 ي موارد . همه4

 با کارآفرینی مستقل کدام است؟  یوجه مشترك کارآفرینی سازمان  -56

 رآورده یا خدمت . توجه به نوآوري و ف2  .تخصیص منابع و استقلال عمل 1

 . رقابت در بازار براي بقا4             اي بودن و بازیابی .توسعه3

 کو و همکاران به ترتیب شامل چه مراحلی است؟ تالگوي کارآفرینی سازمانی کورا -57

 هاي سازمانی، رویداد ناگهانی، تصمیم به انجام فعالیت کارآفرینی سازمانی .مشخصات فردي، مشخصات و ویژگی1
 برنامه ریزي کاري ، (امکان سنجی) قابلیت دسترسی به منابع، توانایی غلبه بر موانع، اجراي تفکر. 2

 هاي سازمانی، رویداد ناگهانی، برنامه ریزي کاري (امکان سنجی) .مشخصات فردي، مشخصات و ویژگی3

 نع، اجراي تفکر. انجام فعالیت کارآفرینی سازمان، قابلیت دسترسی به منابع،توانایی غلبه بر موا4

 هاي مهم در زمینه سنجش بستر کارآفرینی سازمانی کدام است؟ از نظر کوراتکو و همکاران، عامل  -58

    .پشتیبانی مدیریت، آزادي عمل کاري 1
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 ها، دسترسی زمانی (فرصت)، مرزهاي سازمانی .تقویت و پاداش2

     .گرایش به ریسک و خطرپذیري، نیاز به موفقیت، مرکز کنترل درونی3
 درست است.  2و  1.موارد 4

 است؟  نادرستدر الگوي کارآفرینی سازمانی احمدپور و کریمی کدام گزینه  -59

 فرآیند و خروجی تشکیل شده است.، .این الگو از سه بخش ورودي 1

 . ورودي شامل، توانایی فردي، عوامل سازمانی، عوامل محیطی است. 2

 ارزشهاي جدید است.  .فرآیند شامل نوآوري، رشد، سودمندي ایجاد3
 . عوامل سازمانی شامل حمایت سازمانی، مکانیسم کنترل، ارزشهاي سازمانی ، شیوه هاي پاداش دهی 4

 است؟نادرست کدام جمله  -60

.کارآفرینی اجتماعی نوعی مسئله گشایی اجتماعی و ظرفیت سازي براي رشد همه جانبه، از جمله توسعه پایدار 1
 است.

.کارآفرینی اجتماعی نقش مهمی در توسعه پایدار و به تبع آن کاهش فقر و توانمندسازي گروههاي بی بضاعت 2
 دارد. 

هایی مانند غذا، امنیت، بهداشت و سلامتی، مند و فراگیر روي مسئلهاي سامان.کارآفرینان اجتماعی به گونه3
 کنند. آلودگی محیط زیست و ... اندیشه می

اجتماعی، راهبرد کارایی براي توسعه پایدار اقتصادي، اجتماعی و زیست محیطی با استفاده از  .کارآفرینی4
 پتانسیل هاي دولتی است. 

 کند؟ رگ، کارآفرین اجتماعی چه ارزشهایی را در جامعه ایجاد میباز نظر مارتین و آس -61

 رنج براي جامعه .شناسایی یک تعادل غیرعادلانه که سبب محرومیت، حاشیه سازي یا عذاب و 1

 هاي اجتماعی به همراه دارند. هایی براي استفاده از منابع که ارزش.توسعه روش2

 هاي بالقوه را تشخیص دهد. اي که پتانسیل. ساختن و توسعه دادن یک تعادل پایدار و تازه3

 . همه ي موارد4
 هاي کارآفرینی اجتماعی کدامند؟ از نظر بارك استل، مهمترین مولفه -62

                       .پیشه ور ماموریت هاي اجتماعی 1
 . به کارگیري فرآیندها و فناوري هاي نوآورانه 2 

    .داشتن تاثیر و اثر قابل اندازه گیري و پایداري مالی یگانه کننده 3
 ي موارد . همه4

 از نظر جانسون اجزاء و مولفه هاي کارآفرینی اجتماعی کدام است؟   -63

 شناسایی و بهره برداري از فرصت هاي جدید  ، و پایدارسازي ارزشها در بخش اجتماعی، ق .رسالت براي خل1

 .به کارگیري فرآیند مستمر نوآوري، سازگاري و یادگیري، اقدام جدي و بی باکانه به وسیله منابع در دسترس2

 ها و پیامدهاي به وجود آمده .احساس مسئولیت شدید نسبت به نتیجه3
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 .همه ي موارد4

 ت در کارآفرینی اجتماعی است؟ یکدام گزینه نشان دهنده، عوامل موفق -64
 .رسالت سازمان، بقا، فرصت، آزادي، صداقت1

 .صداقت، شور و شوق، روشنی هدف، تعهد، شهامت، انعطاف داشتن 2

 هاي مهم و اصلی، تمرکز بر مشتري، مشتاق براي برنامه ریزي، اقدام کردن .ارزش3

 است. درست  3و  2.موارد 4

 اعی کدامند؟مدلایل منطقی براي ایجاد کارآفرینی اجت -65
 درست است. 2و  1.موارد 4  .تعهد و آزادي 3  . بقا و فرصت 2  .رسالت سازمان، آزادي 1

 در کارآفرینی اجتماعی، تمرکز بر مشتري چه مفهومی دارد؟  -66

 ارها از سوي باز.کشش فرآورده2  هاي و خدمات به سوي بازار .کشیدن فرآورده1

 . هیچکدام 4  کنیم. .با تولید فرآورده ها، مشتري را پیدا می3

 مراحل فرآیند کارآفرینی (اجتماعی) به ترتیب کدام است؟  -67

 .توسعه یک ایده نو یا گسترش یک ایده قدیمی، مطالعه و بررسی ایده ها1

 اي طرح ها.آماده کردن یک طرح شغلی طرح بازاریابی و امکان سنجی، جستجوي منابع مالی، اجر2

 اجرا، .خلق ایده، مطالعه ایده، پشتیبانی 3

 درست است.  2و  1. موراد ي4

 از نظر موریس و همکاران فرآیند کارآفرینی به ترتیب شامل چه مراحلی است؟  -68

 .تعیین منابع مورد نیاز، تولید ایده، شناخت فرصت، کسب منابع لازم، اجراي ایده ، بهره برداري 1

 برداري  بهره،اجراي ایده ،منابع لازم تولید ایده تعیین منابع مورد نیاز، کسب منابع لازم  .کسب منابع تعیین2

 اجراي ایده ، بهره برداري،. شناخت فرصت، تولید ایده، تعین منابع مورد نیاز ، کسب منابع لازم 3

 بهره برداري ،اجراي ایده ،کسب منابع لازم ،. تولید ایده، شناخت فرصت، تعیین منابع مورد نیاز 4

 کدام است؟  ومهمترین اجزاي فرآیند کارآفرینی از نظر باي گری -69

 برد (استراتژي) ه. منابع، را2           .کارآفرین، فرصت و ساختار 1

 درس است. 2و  1. موارد 4  ، تدوین طرح کسب و کار .کارآفرین3

 است؟  نادرستکدام گزینه در ارتباط با عنصرهاي فرآیند کارآفرینی  -70

 .شناخت فرصت، تولید ایده، تدوین طرح کسب و کار، انعطاف داشتن 1

 . خودارزیابی، شناسایی و ارزیابی فرصت، نوآوري و ایده یابی، تدوین طرح کسب و کار2

 ت، رشد و نوآوري یثبت و.تامین منابع موردنیاز، تاسیس و راه اندازي، اداره کسب و کار3

  .همه موارد4

  

  کارآفرینی سدرپنجم ل گزینه اي فصرسوالات چها
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 از نظر بارون و شین، فرصت داراي کدام تعریف است؟.71

، و ...) که از یک مواد آغازي جدیدها یا خدمات جدید، بازارهاي جدید، .عامل بالقوه براي خلق چیز نو(فرآورده1
 است. . به دست آمده، اجتماعی، و..اقتصاديدانش، فناوري، یا شرایط درالگوي پیچیده از تغییر شرایط، تغییر 

ها، باورها و کارهایی است که توانایی خلق کالاها و خدمات آینده اي از ایده.فرصت کارآفرینانه شامل مجموعه2
 کند.را در غیاب بازارهاي فعلی براي آنان فراهم می

ه هر موقعیت ید بشود که: مثبت و توسط فرد قابل کنترل باشند. در برابر تهدهایی گفته می. فرصت به موقعیت3
 شود.آمدهاي منفی گفته مییغیر قابل کنترل با پ

 .زمان مناسب و مقتضی، زمان یا مکان مساعد و مطلوب براي اجراي یک هدف، ترکیب مناسب شرایط، ...4

 هاي زیر است بجز:از نظر تیمونز یک فرصت داراي ویژگی.72

 پایانییا مصرف کننده  .با دوام و باارزش براي خریدار2    .جذاب و به هنگام1

 درست است 2و1.موارد 4    .سودآور براي صاحب کار3

 است؟ نادرستکدام جمله .73
 هاي تأمین آن نیاز است..ایده شیوه2    .فرصت نیازي است که باید تأمین شود1

 پردازي نوعی قابلیت ذهنی است. .ایده4       شود.ایده گامی است که به یک فرصت منتهی می3

 دهند بجز:انواع فرصت را نشان می؛ هاي زیر ظر ویکهام گزینهاز ن.74

    هاهاي جدید مدیریت و روابط در سازمان و میان سازمان.شیوه1
 دید توزیعجاي ههاي جدید تبلیغات و کانال.شیوه2
    هاي اجرایی جدیدیا خدمات جدید، فناوري جدید و شیوه ده ها،.فرآور3
 درست است 3و2.موارد 4

 است؟ (خلق فرصت)نادرست له مج کدام.75

از تغییر و نوآوري در اقتصاد خلق  مزیت کنند بلکه آنها را از راه کسب .کارآفرینان فرصت را کشف نمی1
 )نظر شومپیترکنند.(می

زند و جامعه را به سمت عدم تعادل پیش کارآفرین کسی است که تعادل جامعه را به هم می، شومپیتر. از نظر 2
 برد.می

 رسد که جامعه به تعادل رسیده باشد.کافی می دکارآفرین زمانی به سو شومپیتراز نظر  .3

 درست است. 2و1.موارد 4

 شود؟اطلاعات جدید از چه منابعی ایجاد میشومپیتر، از نظر .76
 .تغییرات در نیروهاي سیاسی2    .تغییرات در قوانین و مقررات، تغییرات در نیروهاي اجتماعی1

   .همه موارد4                 در اقتصاد کلان و تغییرات در تکنولوژي.تغییرات 3

 (کشف فرصت)است؟ نادرست کدام جمله.77

 توانند در بازار سود به دست آورند.هاي دانشی و اطلاعاتی خود می.افراد از محل شکاف1

 منابع فرصت منبعث از خطاي تصمیم گیري است.کرزنر، .از نظر 2
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آیند،(عدم یاري کارآفرین در مورد عدم تقارن اطلاعاتی موجود در اقتصاد به وجود میها از دل هوش.فرصت3
 تعادل بازار)

 ادل بوجود آمده توسط کارآفرین است.عهاي کارآفرینانه، دستاورد عدم تفرصتکرزنر، .از نظر 4

 است؟ ) نادرستکدام گزینه در مورد کشف فرصت (دیدگاه کرزنر.78
 رج وجود دارند، اما براي قابل مشاهده نیست.ها در جهان خا. فرصت1

 ها عنصرهاي عینی هستند ولی تشخیص آنها یک فرایند ذهنی است..فرصت2
 شوند.ها، اشخاص منحصر به فرد محسوب نمی.در تشخیص و کسب فرصت3

 هاست.اي نشأت گرفته از عدم درك فرصتي اصلی اقتصاد هر جامعهارشو. د4

 است؟ نادرستخلق فرصت (دیدگاه شومپیتر) کدام گزینه در مورد .79
 گیرند.برداري قرار میها عینی هستند، و در یک فرآیند ذهنی مورد بهره.فرصت1
 کنند.دهند، بلکه آنها را در شرایط عدم اطمینان خلق میها را تشخیص نمی.اشخاص فرصت2
 الایی است.کنند، که داراي ریسک نسبتاً ب.کارآفرینان عدم قطعیت را تحمل می3
 شوند.ها و یادگیري ایجاد میسازي، آزمون فرضیه.فر صتها ذهنی هستند، از راه فرضیه4

 شامل چه مراحلی است؟ "تشخیص فرصت"در ادبیات کار آفرینی، .80
    .احساس یا درك نیازهاي بازار یا منابع استفاده نشده1
 منابع ویژه.(کشف) میان نیازهاي بازارهاي ویژه و "تناسب".تشخیص یا کشف یک 2
نو میان نیازها و منابعی که تا کنون در شکل دادن مفهوم کسب و کار از همه جدا  "تناسب".ایجاد و خلق 3

 اند.(خلق)بوده
 ي موارد.همه4

 دهد؟هاي کارآفرینانه را نشان میآ در تشخیص فرصتکدام گزینه عوامل کار.81
    رهاتغیی ،هاي اجتماعیشبکه ،تجربه،.دانش پیشین1
 سواد اطلاعاتی -مربیان -اريرفتهاي شناختی و .عامل2
  گسستگی ،بررسی تکامل صنعت، هاي بازار.فرصت3

 ي موارد.همه4  
 دهد؟ر عملکرد افراد را در تشخیص  فرصت نشان مید کارآ يهاي شناختی و رفتارکدام گزینه، جنبه.82
 انجام باور، طول زمان.خودکفایتی: 2  .توانایی: دانش، مهارت، خلاقیت، تجربه1
 ي موارد.همه4                                 .انگیزش و مطلوبیت3

 دهد؟کدام گزینه منابع فرصت در خارج از شرکت را نشان می.83
 .تغییر در ادراکات، ذائقه و مفاهیم2  هاي جمعیت، دانش جدید.تغییر ویژگی1
 درست است 2و1وارد .م4  هاي دولت، رویدادهاي غیرمنتظره.فعالیت3

 در مورد منابع فرصت چگونه است؟ "دراکر"طبقه بندي .84
هاي قدیمی، رویدادهاي غیره منتظره، عدم .منابع همگانی: دانش جدید، تغییرهاي مربوط به فناوري، ایده1

 تجانس
 هکنند .محیط کلان: فعالیت دولت، تغییرهاي جمعیت شناختی، جغرافیا، تغییر در ادراك، اقتصاد مصرف2
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 درونی محیطرقبا ، .سطح شرکت و صنعت: تغییرهاي صنعتی، نیازهاي فرایندي، تأمین کنندگان، مشتریان، 3
 ي موارد. همه4

 کدام است؟ يشومپیتراز نظر نوع شناسی، منابع فرصت از دیدگاه .85
 ها و قوانین .تغییرها در سیاست2    فناوري در.تغییرها1
 ي موارد.همه4    عیهاي اجتما.تغییرها در عامل3

 شود؟هاي کارآفرینی میهایی سبب بروز فرصتاز نظر تیمونر چه عامل.86
    هاي پخش.تغییر در قوانین، بازسازي زنجیره ارزش و کانال1
 شدهنبینی ، رهبري کارآفرینانه، رویدادهاي پیشی.مزیت اختصاص2
    هاي مشتري.تغییر در ساختار صنعت، تغییرهاي جمعیت شناختی، تغییر ارزش3
 ي موارد.همه4

 موارد زیر بجز: ؛ي منابع فرصت عبارتند ازراز نظر گاند.87
 هاي نو تولیدروش ،.مواد آغازي نو2            .تجربه کاري، یک کسب و کار مشابه1
 .خانواده و دوستان، آموزش و تخصص4  بختیهاي شخصی، خوشها و علاقه.سرگرمی3

 دهد؟نابع فرصت را از نظر شومپیتر نشان میسنخ شناسی م ،کدام گزینه.88
 هاي نوتولید.بازارهاي جغرافیایی نو، روش2  .فرآورده یا خدمات نو، مواد آغازي نو1
 ي موارد. همه4  هاي نو سازماندهی.شیوه3

ل باشد؟(نظریه کیکوکدام مورد بیانگر، راهبرد جست و جوي فرصت براي، کارآفرینان فعال فرصت طلب می.89
 اندري)و ک
 هاي نو، ورود به بازار جدید، استفاده از مجاري نوپخش.داتشن هدفی نوآورانه: فرآورده1
 هایی نوآورانه: روشهاي نو سازماندهی یا مدیریت.ایجاد سامانه2
 هاي نواطلاعاتهاي نو تأمین بودجه و به کارگیري فناوري.ایجاد مرزهایی نوآورانه: روش3
 ي موارد.همه4

 ابی کرد؟یها را ارزتوان، فرصتها میپرسش با کدام.90
    .آیا؛ مشتري هدف، بازار هدف و صنعت جذاب است؟1
 .آیا عملی و قابل اجرا و داراي مزیت پایداري است؟2
 ببرداري قرار گیرد؟شناسیم و چرا باید این فرصت مورد بهره. چقدر زنجیره ارزش را می3
 ي موارد.همه4

 دهد؟برداري از فرصت کدام گزینه، مفهوم ماهیت فرصت را نشان میخصوص بهرهگیري در هنگام تصمیم.91
 .هزینه و سرمایه اندك مورد نیاز2  .تقاضاي بالا، حاشیه سود بالاي صنعت1
 ي موارد.همه4                 .فناوري نو، رقابت نه کم و نه زیاد3

 دهد؟برداري از فرصت را نشان میري براي بهرهگیي، را موقع تصمیمدرفهاي کدام گزینه مفهوم تفاوت.92
 .سن و جنسیت2  .سابقه، اطلاعات پیشین1
 درست است 3و1.موارد 4  ي فرصتها و هزینه.تمایل3

 باشد؟هاي نو میکدام گزینه منابع اصلی براي بدست آوردن ایده.93
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    .پژوهش و توسعه، نظرخواهی از افرادمطلع، مشتریان1
 هاي پخش، منابع مواد آغازيانالهاي موفق، ک.شرکت2
 هاي در دسترس، منابع اطلاعات بازار، اینترنت، فرهنگ مشاغل در دیگر کشورها.فناوري3
 ي موارد.همه4

 است؟ نادرستکدام جمله .94
 هاي جدید.یابی، عبارت است ازپژوهش علمی براي پیداکردن ایده.ابده1
 شوند؟برخی افراد خوشبخت با آن زاده می .خلاقیت یک ویژگی ذاتی و ارثی است که تنها2
 هاي ضعیف است؟هاي خوب از ایدهها، به معنی جداسازي ایده.غربال کردن ایده3
 هاست.در غربال کردن ایدهS WOT  .یکی از کاربردهاي تحلیل4

 ردي است؟هاي نامناسب به ترتیب شامل چه مواهاي کسب و کار و حذف ایدهاستفاده از فرم ارزیابی ایده.95
 ايامکان سنجی آغازي و گزینش ایده -هاهاي ابقا شده، مرتب کردن ایدهها، اولویت بندي ایده.پرسش1
 هاي ابقا شدهها، اولویت بندي ایدهها، مرتب کردن ایدهاي، پرسش. امکان سنجی آغازي و گزینش ایده2
 ايده، امکان سنجی آغازي و گزینش ایدههاي ابقا شها، اولویت بندي ایدهها، پرسش. مرتب کردن ایده3
 ي موارد.همه4

 است؟ ادرستکدام جمله ن.96
 ف خلاقیت، دو مفهوم تازگی و نوبودن به همراه ارزشمندي و مناسب بودن، مشترك استیي تعار.در همه1
 داندي بعدهاي خلاقیت را مرتبط با تفکر واگرا می.گیلفورد، همه2
 ز خلاقیت شده بر قوي بودن نقش وراثتی و ذاتی خلاقیت تأکید شده استهایی که ا.در بیشتر تعریف3
 هاي متعدد درون فردي، و میان فردي، نیازمند است. خلاقیت به عامل4

 اند؟هاي ضروري براي خلاقیت کداممهارت ،کیتینگاز نظر .97
 .توانایی تفکر واگرا و داشتن معلومات گسترده در زمینه خلاقیت1
 و تفکر همگرا .تفکر واگرا2
 .توانایی تجزیه و تحلیل انتقادي، و توانایی برقراري ارتباط با دیگران جهت تبادل تجربیات3
 درست است 3و1. موارد 4

 اند؟عناصر و اجزاي خلاقیت کدام "آمابلی"از نظر .98
 ضوعهاي مربوط به قلمرو یا مو.مهارت2                                 همگرا و.تفکر واگرا 1
 درست است 3و 2.موارد 4  هاي مربوط به خلاقیت و انگیزه.مهارت3

 ها هستند؟افراد خلاق داراي کدام دسته از ویژگی "آمابلی"از نظر .99
 .استقلال، تحمل ابهام، تحمل شکست2  ها و شکستدشواري با .خود نظمی زیاد،پشتکار، روبرویی1
 ي موارد.همه4             اوي زیادپذیرفتن خطر، اعتماد به نفس، کنجک به .تمایل3

 دهد؟کدام گزینه مراحل فرآیند خلاقیت را به ترتیب نشان می.100
 .آمادگی، نهفتگی، اشراق(الهام)، اثبات2            .نهفتگی، اشراق، اثبات، آمادگی1
 .اثبات، آمادگی،نهفتگی،اشراق(الهام)4  . آمادگی، اشراق(الهام)، نهفتگی، اثبات3

************************************************************* 

PDF created with pdfFactory Pro trial version www.pdffactory.com

http://www.pdffactory.com
http://www.pdffactory.com


 

15 
 

 ششم درس کارآفرینی فصل اي چهاگزینه سوالات
 است؟ نادرستکدام جمله در ارتباط با طرح کسب و کار .101

 کند..طرح کسب و کار، سندي مکتوب است که جزئیات کسب و کار پیشنهادي را مشخص می1

 آمدي کسب و کار براي کارآفرین است.. طرح کسب و کار، بیانگر مدل در2
 اي توصیفی و جامع در مورد کسب و کار یک مؤسسه، گروه یا فرد کارآفرین است.. طرح کسب و کار، نوشته3

 "ویم؟رچگونه به آنجا می"و  "رویم؟به کجا می"،  "اکنون کجاییم؟هم"هایی مانند: . طرح کسب و کار به پرسش4
 دهد.پاسخ می

 اي طرح کسب و کار کدام است؟کارکرده.102

 تواند عامل درونی و بیرونی درگیر در کسب و کار را شناسایی کند..کارآفرین می1
گذاران یا وام دهندگان گذاري بر روي یک طرح را براي سرمایهگذاري یا عدم سرمایه.قضاوت در مورد سرمایه2

 کند.طرح تسهیل می

 برد.اط قوت و ضعف طرح پی می. کار آفرین با آماده کردن آن، به نق3

 . همه موارد.4

 شود؟طرح کسب و کار در چه مواردي تهیه می.103

    گذاريجذب سرمایه ،.دریافت وام 1
 کسب و کار، حضور در مراکز رشد و پارك فناوري حهاي طر.شرکت در مسابقه2

    .ورود به بورس، مذاکره و دریافت امتیازهاي تجاري3
 .همه موارد4

 کسب و کار توسط چه کسانی ممکن است خوانده شود؟(مخاطبان طرح کسب و کار)طرح .104 

 گذاران مخاطره آمیز، تأمین کنندگان.سرمایه2                  گذاران، بانکداران، مشاوران.سرمایه1

 .همه موارد4        ، ارائه دهندگان مجوزفرمایانکار ، .مشتریان3

 ؟استنادرست کدام جمله در ارتباط با طرح امکان سنجی .105

 ترین گزینه براي طرح براساس اجرایی بودن و اقتصادي بودن.انتخاب مناسب1

 .برنامه طرح شامل، تغییر محل اجرا، ظرفیت، محدوده کار، منابع لازم، فناوري مناسب و شیوه تأمین مالی است2

ل اجرا بودن .امکان سنجی سندي است که هر طرح را از دو جنبۀ اقتصادي و فناوري و میزان سودآوري و قاب3
 کند.گیري میطرح را اندازه

 شود؟ دهد، آیا طرح قابل اجراست؟ آیا منجر به سود می. طرح کلی امکان سنجی به دو سوال پاسخ می4

 ؟درست نیست "BP"طرح کسب و کارباکدام جمله در ارتباط .106

 سناریوهاي گون گون جایگزین طرح وجود دارد. "BP".در1

 م مدیریتی و مکان اجراي طرح وجود دارد؟هاي تیمشخصه "BP". در2
 توان در طول طرح تغییرات را انجام و به روز رسانی کرد.می "BP". در3

 جزئیات تأمین مالی بررسی شود. "BP". در4
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 ؟نادرست است" FS" کان سنجی مکدام جمله در مورد طرح ا.107

 کلیدي و مکانفراد تمرکز زیادي بر جزئیات اجراي طرح دارد.حتی ویژگیهاي ا" FS ".در1

 تواند تهیه کند.هر تیم خارج از طرح می" FS"را .طرح امکان سنجی 2

 شود.بررسی نمی" FS "ها و شیوة تأمین مالی در طرح امکان سنجی .مرحله3

 شود.طرح تهیه میي هاي ابتدایی پیشرفت و توسعه . طرح امکان سنجی در مرحله4

 یتی چیست؟در یک طرح کسب و کار مفهوم خلاصه مدیر.108

 هاي مدیریت کسب و کار.نشان دهنده جزء به جزء شیوه1
 گیردشود ولی در ابتداي طرح قرار می.چکیده یک طرح کسب و کار است، در انتهاي طرح نگاشته می2

صفحه بیشتر  3تا 2شود، و نباید از هاي دیگر نوشته می.بخش کم اهمیتی است که پس از پایان نگارش بخش3
 باشد.

 ي موارد.همه4

 اجزاي یک طرح کسب و کار شامل چه مواردي است؟.109
 .خلاصه مدیریتی، توصیف کسب و کار، تجزیه و تحلیل صنعت، ترازنامه1

 .تشریح فرآورده یا خدمت، برنامه عملیات تولید، صورت جریان نقدي، ارزیابی ریسک2

هاي شرکت، صورت سود و زیان، پیوست و هاي مالی، هزینه.ساختار سازمانی، پژوهش و تحلیل بازار، برنامه3
 اسناد و مکتوبات تکمیلی

 ي موارد. همه4
 شود؟ها محسوب میبرخی طرح کدام گزینه از دلایل شکست.110

 کارنویاهاي غیرمنطقی، عدم تعهد کامل در برابر کسب و .داشتن هدف1
 .سنجش ناپذیر بودن هدف و نداشتن تجربه2
 نبود بازار براي کالا یا خدمات.عدم آگاهی از بازارو یا 3
 ي موارد.همه4

 ي نکات زیر درست است بجز:هنگام ارائه طرح به مخاطبان همه.111
 .در ابتدا با ذکر جزئیات، آرام آرام وارد سرفصلهاي عمده شوید1
 .طرح خود را با حرارت و احساس منطقی به مخاطب ارائه دهید.2
 یرید.از وسیله دیداري و شنیداري بهره بگ3
  هاي احتمالی را داشته باشید..ارائه را با یادآوري نقاط قوت پایان دهیدو آمادگی براي پرسش4
  . در طرح کسب و کار، باید به چه ریسک هاي بالقوه اي توجه نمود؟112

  ریسک هاي سیاسی . 2                                           ریسک هاي مالی . 1

  همه ي موارد . 4                   ریسک هاي ناشی از مقررات و قوانین . 3

  رد هاي بازاریابی شامل:. راهب113

  شیوه ي فروش، پخش . 2                                                     بها گذاري، تبلیغات . 1
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  3و  2موارد  . 4            بها گذاري، تبلیغات، خدمات پس از فروش و گارانتی . 3

  . در تحلیل بازار و رقبا باید به چه مواردي توجه داشت؟114

  ساختار بازار و بررسی روندهاي بازار . 2                                 اندازه بازار و نرخ رشد . 1

  همه ي موارد . 4                بررسی رقبا و شناسایی فعالان بازار . 3

  است؟ نادرست. در مورد ساختار سازمانی در طرح کسب و کار کدام جمله 115

  .ساختار سازمانی، شامل جذب، آموزش و نگهداري نیروي انسانی است. 1

  .بخشی از طرح کسب و کار است که شکل مالکیت کسب و کار نوپا را شرح می دهد . 2

  .ساختار سازمانی، همان نماي گرافیکی است که به چارت سازمانی شهرت دارد . 3

ساختار سازمانی، بخش هاي وظیفه اي کسب و کار و شمار کارکنان هر بخش و شیوه پخش مسئولیت هارا  . 4
  .مشخص می کند

  . آمیخته بازاریابی فرآورده هاشامل چه راهبرد هایی است؟116

  راهبرد پخش . 2                  راهبرد تولید و بها . 1

  همه ي موارد . 4                راهبرد ترویج ارتقاء . 3

  . در توصیف کسب و کار به چه مواردي باید توجه داشت؟117

  معرفی کسب و کار، معرفی تیم مدیریتی و سهامداران، عنوان فرآورده یا فرآورده ها(کالا/خدمات) . 1

  ماموریت کسب و کار، شرکت در در گذشته، حال، آینده . 2

  رابطه با تامین کنندگان، میزان نیازهاي مالی/سرمایه گذاري، اعلام محرمانه بودن . 3

  همه ي موارد . 4

  خدایا چنان کن سرانجام کار

  تو خوشنود باشی و ما رستگار
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